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VŠĮ PRIENŲ R. PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO 2023 M. VEIKLOS 

RODIKLIŲ ATASKAITA 

 

VšĮ Prienų r. pirminės sveikatos priežiūros centro (toliau  - PSPC) steigėjas – Prienų rajono 

savivaldybės taryba. 

PSPC misija –  Būti pažangia asmens sveikatos priežiūros įstaiga, kur dirba kompetentingi 

gydytojai, slaugytojai bei kitas personalas. Kurioje maksimaliai tenkinami pacientų poreikiai bei 

lūkesčiai, teikiamos prieinamos, kokybiškos, efektyvios bei saugios pirminės ambulatorinės asmens 

sveikatos priežiūros paslaugos, bei savalaikė ir kokybiška būtinoji medicinos pagalba nelaimingų 

atsitikimų ar ūmios ligos atvejais, racionaliai panaudojant PSPC turimus materialinius, finansinius 

bei personalo išteklius. 

PSPC vizija - saugi pacientams bei personalui, skaidri, patikima, nuolat atsinaujinanti, 

efektyvi, pastoviai tobulinanti teikiamų asmens sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumą bei 

kokybę, diegianti pažangias medicinines technologijas bei glaudžiai bendradarbiaujanti su kitomis 

asmens sveikatos priežiūros įstaigomis bei kitomis įstaigomis. 

PSPC pagrindiniai tikslai - Užtikrinti prieinamą, tinkamą saugų bei kokybišką, centro 

licencijoje išvardintų asmens sveikatos paslaugų teikimą. Didinti teikiamų paslaugų efektyvumą, 

siekiant pacientų gyvenimo trukmės pailgėjimo, gyvenimo kokybės pagerėjimo bei mirties atvejų 

sumažėjimo. Skatinti pacientus rūpintis savo sveikata (sveikatos stiprinimas, pirminė bei antrinė 

ligų profilaktika, profilaktinės programos ir kt.). 

Darbuotojų skaičius 2021-2022-2023 m.: 

Darbuotojų skaičius 

2021-12-31 2022-12-31 2023-12-31 

114 118 92 

 

Iš jų: 

 2021-12-31 2022-12-31 2023-12-31 

Gydytojai 23 24 25 

Slaugytojos 40 45 30 

Kitas personalas 51 49 37 

 

2023.01.01 patvirtinti 107 etatai, metų pabaigoje 2023.12.31- 78,1 etatai. 

2023m. sumažinta po 0,5 etato bendrosios praktikos slaugytojų N. Ūtos ir Strielčių medicinos 

punktuose, 0,25 etato gydytojo pediatro. Papildomai įvesta 0,25 etato gydytojo psichiatro, 

gyvensenos medicinos specialisto 0,1 etato. 

Ryškų etatų sumažėjimą lėmė greitosios medicinos pagalbos pertvarka Lietuvoje. 
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Prisirašiusių prie įstaigos asmenų skaičius 2021-2022-2023 m. (draustų asmenų): 

 

Prie įstaigos yra prirašyti 43 naujagimiai ( 22 naujagimiais mažiau negu 2022 m.)  

Lyginant su 2022 m., prie įstaigos prisirašiusių asmenų (draustų) skaičius padidėjo 48 ( t. y. 0,5%). 

Lyginant su 2022 m., vaikų iki 18 m. sumažėjo 147 (t. y. 8,4 %). 

Vaikų iki 18 m. sumažėjimo priežastys: 

1. Sumažėjęs gimstamumas. 

2. Konkurencija su privačiomis sveikatos priežiūros įstaigomis.  

                     

Pirminės sveikatos priežiūros centro struktūra 

 

VšĮ Prienų rajono pirminės sveikatos priežiūros centrą sudaro suaugusiųjų ir vaikų 

poliklinika, odontologinė poliklinika, ambulatorinė slauga namuose , psichikos sveikatos centras, 

ambulatorijos (Išlaužo ir Šilavoto ), medicinos punktai (Strielčių, Pakuonio, Naujosios Ūtos).  

 Nuo 2023 m. liepos mėn.1 d. dėl įvykusios greitosios  medicinos pagalbos reformos 

Lietuvoje, greitosios medicinos pagalbos skyrius perduotas VšĮ Greitosios medicinos pagalbos 

tarnybai. 

 

Greitosios medicinos pagalbos skyrius 

 

Iki 2023 metų birželio mėn. 30 d. greitosios medicinos pagalbos (toliau – GMP) skyrius dirbo 

pirminės sveikatos priežiūros centro sudėtyje. Todėl GMP veiklos rodikliai nevertinti. 

VšĮ Greitosios medicinos pagalbos tarnybai perduota ilgalaikio turto už 60.854,19 Eur. likutinės 

vertės. Perduota atsargų ( medikamentai ir kitos medicininės priemonės) už 6.661,88 Eur. Viso 

finansavimo sumos 67.516,07 Eur. Mažaverčio inventoriaus perduota 33.551,51 Eur. sumai.  

Pervestas atostoginių rezervas 50.257,52 Eur. Atleista GMP darbuotojų- 4, kurie nenorėjo toliau 

dirbti greitosios medicinos pagalbos tarnyboje. Jiems išmokėta išeitinės kompensacijos ir 

atostoginiai sumai 19.306,70Eur. Ši suma buvo kompensuota Sveikatos apsaugos ministerijos. 

 

 

 

Prisirašę 2021 m. 2022 m. 2023 m. 

Iš viso 10319 9961 10009 

Suaugusių 8516 8232 8427 

Vaikų iki 18 m. 1803 1729 1582 
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Psichikos sveikatos centras 

 

 Psichikos sveikatos centre yra patvirtinta 7,25 etatai ir  dirba: 

1. gydytojas psichiatras-direktorius – 0,5 et.; 

2. gydytojais psichiatras  – 1,75 et.; 

3. gydytojas vaikų psichiatras – 0,25 et.; 

4. 2 psichologai  (0,5 etato ir 0,75 etato) – 1,25 et.; 

5. 2 bendrosios praktikos slaugytojos (po 1 et.) – 2,0 et.; 

6. 2 socialinės darbuotojos ( 1 ir 0,5 et.) – 1,5 et. 

Šiame centre dirbantys darbuotojai 2023 m. aptarnavo 26712 gyventojus (2021 m. – 22678, 2022 

m. – 26015). 

Per metus prisirašiusiųjų skaičius padidėjo 697 gyventojais. 

 

Veiklos rodikliai: 

Apsilankymai 

 2021 m. 2022 m. 2023 m. 

Iš viso 7182 8611 9728 

Suaugusiųjų psichiatras 7113 8494 9571 

Vaikų psichiatras 69 117 157 

 

Apsilankymų struktūra: 

 2021 m. 2022 m. 2023 m. 

Dėl ligos 6113 6911 7422 

Profilaktiškai 475 723 936 

Pacientų namuose 36 234 129 

 

     Nuotolinių konsultacijų  2023 m. buvo atlikta 37, 2022 m. buvo atlikta 502. 

Lyginant su 2022 m., 2023 m. apsilankymų skaičius padidėjo 12%,tuo pačiu labai sumažėjo 

nuotolinių konsultacijų- 465. 

Psichologas pravedė  seansus 860, iš jų vaikams 158. 

Socialinio darbuotojo paslaugos suteiktos 1076 pacientams. 

Visus metus veikė savitarpio pagalbos psichologinė grupė. Taikomas savižudybės prevencijos 

modelis. 
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Išlaužo ambulatorija 

Šioje ambulatorijoje dirba personalas: 

1. šeimos gydytojas – 0,75 et.  

2. gydytojas-odontologas – 0,5 et.; 

3. bendrosios praktikos slaugytoja – 1,0 et.; 

4. bendruomenės slaugytoja – 0,5 et.; 

5. valytoja – 0,5 et.; 

Iš viso 3,25 etato. 

Prisirašiusių gyventojų skaičius: 

 2021 m. 2022 m. 2023 m. 

Iš viso 440 449 441 

Iš jų vaikų 22 28 33 

 

Šilavoto ambulatorija 

Ambulatorijoje dirbantis personalas: 

1. šeimos gydytojas –   0,5 et.; 

2. gydytojas-odontologas – 0,5 et.; 

3. bendrosios praktikos slaugytoja – 0,5 et.; 

4. bendruomenės slaugytoja – 1,0 et.; 

5. valytoja – 0,5 et.;  

Iš viso patvirtinta 3,0 etato. 

 

Prisirašiusių gyventojų skaičius: 

 2021 m. 2022 m. 2023 m. 

Iš viso 379 381 353 

Iš jų vaikų 30 29 24 

 

 

Išlaužo ir Šilavoto ambulatorijų veiklos rodikliai: 

Apsilankymai 

 

 2021 m. 2022 m. 2023 m. 

Pas šeimos gydytoją 4601 5014 5122 

Pas odontologą (Išlaužas) 760 827 874 

Pas odontologą (Šilavotas) 430 488 466 
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Apsilankymų struktūra: 

 

 2021 m. 2022 m. 2023 m. 

Dėl ligos 4158 4576 4626 

Profilaktiniu tikslu 279 318 476 

Pacientų namuose 67 78 82 

 

Nuotolinių konsultacijų skaičiaus 2023 m. 48, 2022m. buvo 351. 

2023 m. abiejose ambulatorijose nežymiai sumažėjo prisirašiusių skaičius lyginant su 2022 m. 

Nuotolinių konsultacijų skaičiaus sumažėjo (303), dėl ligos ir profilaktikos tikslu kontaktinių 

konsultacijų skaičius padidėjo atitinkamai 50 ir 158 apsilankymais. Apsilankymų ir apsilankymų 

struktūros duomenys yra abiejų ambulatorijų, nes jose dirba ta pati šeimos gydytoja. 

                                         Ambulatorinė slauga namuose 

Ambulatorinės slaugos paslaugų namuose padalinyje patvirtinti 6 etatai ir dirba: 

1. 2  bendrosios praktikos slaugytojai ( po 1etatą) – 2 etatai.  

2. 2 slaugytojos padėjėjos ( po 1 etatą) – 2 etatai. 

3. Kineziterapeutas – 1 etatas. 

4. Vairuotojas – 1 etatas. 

Ambulatorinės slaugos paslaugas namuose specialistų komanda suteikė 213 unikalių asmenų 

(Kauno TLK duomenis ).  Turintis nuolatinės slaugos poreikį sudarė apie 88 %. 

Bendrosios praktikos slaugytojos atliko 8679 , slaugytojos padėjėjos 5351 ir kineziterapeutas  956 

procedūras. 

Medicinos punktai 

 

VšĮ Prienų r. PSPC yra 3 medicinos punktai. Visuose juose dirba bendruomenės slaugytojos. 

Pakuonio med. punkte 1,0 etato darbo krūviu, o N. Ūtos ir Strielčių  med. punktuose po 0,5 etato . 

 

Medicinos 

punktas 

 

Aptarnaujamų skaičius 

 

Apsilankymų skaičius 

punkte 

Bendruomenės 

slaugytojos apsilankymų 

skaičius pacientų namuose 

2021 2022 2023  2021 2022 2023 2021 2022 2023 

N. Ūta 695 520 504 177 105 210 58 79 111 

Strielčiai 721 534 470 684 122 178 173 63 67 

Pakuonis 619 595 583 324 708 820 85 152 163 

 2023 m. medicinos punktuose  mažėjo aptarnaujamų asmenų skaičius.  Apsilankymų punkte 

ir pacientų namuose skaičius didesnis , lyginant su 2021m. ir 2022m., nes medicinos punktuose 

pastoviai pradėjo dirbti bendruomenės slaugytojos. 
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PSPC veiklos rodikliai 

Apsilankymai pas gydytojus 

 2021 m. 2022 m. 2023 m.  

Iš viso 84979 119391 119174 

Iš bendro apsilankymų kiekio 

apsilankė dėl ligos (be 

apsilankymų į namus) 

71801 100639 95208 

Gydytojų ir slaugytojų 

apsilankymai namuose 

1451 9557 1644 

Iš viso mokamų apsilankymų 4624 4286 5264 

Apsilankymai pas gydytojus 

odontologus 

7103 4909 4857 

Iš bendro apsilankymo skaičiaus nuotolinių konsultacijų 2023 m. suteikta 1977,t.y. mažiau 

76,2proc. negu 2022m. (8311 nuotolinės konsultacijos), dėl buvusios pandemijos. 

2023 m. prisirašiusiųjų skaičius padidėjo 0,5 proc., apsilankymų skaičius pas gydytojus išliko 

beveik toks pats kaip ir 2022m. Profilaktikos tikslu registruota 21346 apsilankymai (2022 m.  – 

15929), t. y. 17,9 proc. nuo visų apsilankymų.  Lyginant su 2022 m.  profilaktinių patikrinimų 

padidėjo 25,4  proc. 

  

Profilaktinis vaikų patikrinimas 

 2021 m. 2022 m. 2023 m.  

Vaikų iki 14 m. 1473 1573 2421 

15-18 metų vaikų 424 311 622 

 

Vaikų iki 18 m. profilaktinio tikrinimo intensyvumas – 82,7 proc. (2022 m.- 76,9 proc.). 

Vaikų iki 18 m. odontologinio profilaktinio tikrinimo intensyvumas – 69,5 proc. 

(2022 m. -  63,2  proc.). Už šiuos rodiklius TLK skyrė papildomą finansavimą. 

 

Vakcinacija 

2023 m. iš viso pagal amžių planuota paskiepyti 2570 vaikų, paskiepyta 2610 vaikų, t. y. 40 

vaikų daugiau negu planuota.  

Gripo vakcinacija atlikta 545 asmeniui. (430 nemokamomis vakcinomis, finansuojamomis 

valstybės biudžeto lėšomis pagal SAM). 

Nuo hepatito B iš viso paskiepyti 152 vaikai. Nuo erkinio encefalito iš viso paskiepyti 902 

asmenys, (644 suaugę ir  258 vaikų). 
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Nuo meningokokinės B tipo infekcijos  paskiepyti 14 asmenys. Pneumokokinės infekcijos 8 

asmenys.  

COVID-19 ligos vakcinacija vykdyta ir 2023 m. Asmenys vakcinuoti  „Adaptuota Comirnaty 

vakcina. Iš viso 2023m. paskiepyti 172 asmenys. 

Gyventojų sergamumas 

Sergamumas kraujotakos sistemos ligomis 

Sergančių kraujotakos sistemos ligomis 2023 m. registruota 8078 atvejai, iš jų diagnozė 

nustatyta pirmą kartą – 1481 pacientams, 2022 m. atitinkamai 6294 atvejai ir 962 pacientams. 

Sergamumas onkologinėmis ligomis 

Metų pradžioje onkologinėmis ligomis sergančių buvo 806. Naujai išaiškinta onkologinių 

susirgimų 322. 

Vykdant profilaktines programas 2023 m. nustatyta I stadijos onkologinių susirgimų 8 atvejai.           

(2022 m. – 11). Nustatyta šlapimo pūslės 1 atvejis, gimdos kaklelio – 3 atvejai, odos – 2 atvejai, 

krūties – 1 atvejis, rankos kaulo –  1 atvejis.  

Sergamumas kvėpavimo sistemos ligomis 

Šių ligų 2023 m. registruota 3475 susirgimai. 

Traumų, apsinuodijimų ir kitų išorinių priežasčių padariniai 

2023 m. traumų registruota 591 atvejis,  (2022 m. – 781 atvejis ). 

VšĮ Prienų r. PSPC yra sudariusi sutartį su VšĮ Prienų  ligonine dėl priėmimo paslaugų.       

 2023 m. šios ligoninės priėmimo skyrius aptarnavo  68 mūsų įstaigos pacientų  (2022 m. – 60).  

Nėščiųjų stebėjimas (priežiūra) 

2023 m. nėščiųjų įskaitoje buvo 36 moterys. Dėl ginekologinių susirgimų stebėjimo įskaitoje 

yra 8 moteris. 

Diagnostikos kabinetų veikla 

Laboratorija 

2023 m. atlikta 358129 tyrimų, t. y. 0,8 proc. daugiau negu 2022 m., iš jų : 

Hematologinių – 236103; 

Imuninių – 180; 

Bendra klinikinių – 30833; 

Biocheminių – 84720; 

Funkcinės diagnostikos kabinetas 

Masažų atlikta – 1375. 
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 Profilaktinės programos   

 

Finansuojamos iš privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšų. 

 

1. Gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencinių priemonių programos vykdymas  

2023 m. patikrinta 1181 moterų, t. y. daugiau 38,8 proc., negu 2022 m. –723. Diagnozuoti 3 gimdos 

kaklelio pirmos stadijos vėžio atvejai.  

2. Atrankinės mamografijos  krūties vėžio profilaktikos programa. 2023 m. 

patikrintos 1197 moteris ,t. y. daugiau 28,6 proc., negu  2022 m. – 855. Diagnozuotas krūties vėžio  

pirmos stadijos 1 atvejis. 

3. Priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos programa.  2023 m. patikrinti  

393 vyrai, t. y. daugiau 23,4 proc., negu 2022 m. – 301. 

4. Asmenų, priskirtų širdies kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir   

prevencijos programa. 2023 m. patikrinti 845 asmenys, t. y. daugiau 42,7 proc., negu 2022 m.- 484 . 

Patikrinimo metu nustatyti  dislipidemijos, arterinės hipertenzijos, nutukimo, cukrinio diabeto 

atvejai. 

Pacientui, kuriam nustatyta didelė ir labai didelė širdies ir kraujagyslių ligų rizika, organizuojama 

sveikos gyvensenos medicinos specialisto konsultacija. 

5. Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos finansavimo programa. 2023 

m. patikrinti 955 asmenys ,t. y. daugiau 36,7 proc., negu  2022 m. – 604.  Patikrinimo metu 

daugiausiai nustatyta iki vėžinių susirgimų. 

                    2023 m. vykdant profilaktines programas, rodikliai visų programų vidutiniškai padidėjo  

34 proc..  Buvo  suaktyvinta ši veiklos sritis. Pradėjome siųsti SMS žinutes, skambinti kiekvienam 

asmeniui,  kuriam priklauso profilaktinės programos. 

Dalyvaujame bendrame projekte su LSMU Kauno Klinikomis dėl prevencinių programų: 

gimdos kaklelio vėžio profilaktinės patikros bei diagnostikos paslaugų ir krūties vėžio profilaktikos 

bei siuntimo atlikti  krūties rentgenologines  paslaugas. 

 2023 m. iki kovo mėn. toliau dalyvavome projekte „Sveikatos priežiūros modelio su 

integruota gyvensenos medicinos intervencija taikymas pacientams, sergantiems 2 ir daugiau 

lėtinėmis ligomis“.   
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Finansinės veiklos rodikliai už 2023 metus  

 

1. Pagrindinės veiklos rezultatas per finansinius metus -12.219 Eur. pelnas.    

2. Įstaigos dalininkas – Prienų rajono  savivaldybės taryba. Dalininko kapitalas metų pradžioje – 

12.233 Eur., metų pabaigoje – 12.233 Eur. 

3. Įstaigos gautos lėšos ir jų šaltiniai per finansinius metus , šių lėšų panaudojimas pagal išlaidų 

rūšis: 

3.1. Gautos pajamos iš viso: 2.672.086 Eur, iš jų: 

3.1.1. PSDF lėšos 2.384.176 Eur; 

3.1.2. finansavimo pajamos (valstybės, Savivaldybės, Europos Sąjungos, tarptautinių organizacijų ir 

kiti finansavimo šaltiniai) 102.425 Eur; 

3.1.3. lėšos už mokamas medicinines paslaugas 185.486 Eur, 

3.2. Išlaidos iš viso: 2.659.868 Eur, iš jų: 

3.2.1. darbo užmokesčio ir socialinio draudimo 2.142.415 Eur; 

3.2.2. komunalinių paslaugų ir ryšių 48.654 Eur; 

3.2.3. nusidėvėjimo ir amortizacijos 38.572 Eur; 

3.2.4. transporto 69.122 Eur; 

3.2.5. kvalifikacijos kėlimo 1986 Eur; 

3.2.6. paprastojo remonto ir eksploatacijos 22.104 Eur; 

3.2.7. nuvertėjimo ir nurašytų sumų 12.153 Eur; 

3.2.8. sunaudotų ir parduotų atsargų 171.772 Eur; 

3.2.9. nuomos 14.341 Eur; 

3.2.10. sveikatos draudimas 3089 Eur; 

3.2.11. kitų paslaugų 66.500 Eur. 

4. Per 2023 metus įsigyta ilgalaikio turto už 9.075 Eur.  

5. Įstaigos sąnaudos per 2023 metus 2.659.868 Eur, iš jų išlaidos darbo užmokesčiui ir socialiniam 

draudimui 2.142.415 Eur, tai sudaro 80,55 %. 

6. Įstaigos darbuotojų skaičius metų pradžioje 118, metų pabaigoje 92. 

7. Įstaigos sąnaudos valdymo išlaidoms 126.104 (su mokesčiais), tai sudaro 4,7 proc. Eur. 

8. Įstaigos vadovas – direktorius Artūras Ivanauskas. Išlaidos jo darbo užmokesčiui per 2023 m. 

59.657 (su mokesčiais) Eur. 

2023 m.  už gerus darbo  rezultatų rodiklius, vykdant pirminės ambulatorinės asmens 

sveikatos priežiūros paslaugas, prevencines programas, įstaiga papildomai finansuojama iš 
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privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšų. Suma – 10.175 Eur/mėn. Ši suma 5.700 Eur/mėn. 

mažesnė negu 2022m., nes neliko GMP gerų darbo rezultatų antro pusmečio.  

 

 

Darbuotojų darbo užmokesčio dinamika 

 

  

2022 m. 

 

2023 m.  

Rezultatas lyginant 

su 2022 m. (proc.) 

Vidutinis 1,0 etato visų 

darbuotojų darbo užmokestis, 

Eur 

1792 1935 +7,4 

Vidutinis gydytojų darbo 

užmokestis, Eur 

2691 2911 +7,6 

Vidutinis slaugytojų darbo 

užmokestis, Eur 

1797 1774 -1,3 

 

Vidutinis slaugytojų darbo užmokestis sumažėjo 1,3 proc. dėl to , kad GMP slaugytojos perėjo 

dirbti į Greitosios medicinos pagalbos tarnybą.  

Nuo  2023 m. sausio mėn. 1 d. visiems PSPC darbuotojams padidinta pastovioji ir kintamoji  

darbo užmokesčio dalys, vidutiniškai 10 proc. 

Įstaigoje yra patvirtinta vienkartinių piniginių išmokų darbuotojams skatinti nustatymo tvarka. 

2023 m. darbuotojų skatinimui skirta 41.163 Eur. suma (su mokesčiais)  vienkartinėms piniginėms 

išmokoms.   

2023 m. parengtas investicinis projektas“ VšĮ Prienų PSPC pastato, esančio Revuonos g.4, 

Prienai energetinio efektyvumo didinimas ir pastato modernizavimas “. Investicinis projektas 

nupirktas už 9075 Eur.  

2023 m. teiktas projektas „ Psichiatrijos dienos stacionaro paslaugų prieinamumo 

gerinimas Prienų rajono savivaldybėje“ pagal 2021-2027 m. ES fondų investicijų programą 

Sudaryta vidaus medicininio audito grupė, kuriai vadovauja šeimos gydytoja  D. 

Bendinskienė. 

Lokalaus audito grupė pagal iš anksto sudarytą planą, patvirtintą įstaigos vadovo, 

analizuoja įstaigos ir jos padalinių veiklą.  

2023 m. buvo analizuota:  

 1. VšĮ Prienų r. PSPC klinikinės laboratorijos darbo organizavimas, tyrimų kokybės 

kontrolės vertinimas. 
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 2.  VšĮ Prienų r. PSPC  ambulatorinės slaugos paslaugų namuose mobiliosios 

komandos darbo organizavimas, slaugos paslaugų prieinamumas.  

 3. Imunoprofilaktikos organizavimas ir atlikimo tvarka VšĮ Prienų r. PSPC  skiepų 

kabinete. 

 4. Anketinė pacientų apklausa VšĮ Prienų r. PSPC vaikų ir odontologinėje 

poliklinikoje. 

  

 

 

Išvados 

 

1. 2023 m. įstaigos grynasis veiklos perviršis 12.219 Eur.  

2. VšĮ Prienų r. PSPC  darbuotojams vidutinis  darbo  užmokestis padidėjo 10 proc., 

vienkartinėms piniginėms išmokoms skirta 41.163 Eur. suma (su mokesčiais). 

3. 2023 m. prisirašiusiųjų skaičius padidėjo 0,5 proc., apsilankymų skaičius pas gydytojus 

truputi sumažėjo ( 0,2 proc.), tačiau profilaktinių patikrinimų padidėjo 25,4 proc. 

4. Vykdant profilaktines programas, visų programų rodikliai padidėjo vidutiniškai 34 proc. 

 

 

  

 

 

              Direktorius                                           Artūras Ivanauskas 


